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MENSAJE DE
BIENVENIDA

SHAMIR FERNÁNDEZ HERNÁNDEZ

¡Amigas y amigos de Torreón, hermosa tierra que palpita con el corazón de la 
transformación! Hoy nos reunimos aquí para celebrar no solo el crecimiento y 
la historia de nuestra ciudad, sino también para honrar los valores humanistas 
que nos impulsan hacia un futuro más justo y solidario.

En esta tierra fértil de esfuerzo y hospitalidad, el humanismo de nuestro parti-
do encuentra su hogar. Somos una comunidad que se reconoce en el otro, que 
entiende que el progreso verdadero solo se logra cuando nadie se queda atrás.

¿No es acaso Torreón un claro ejemplo de la visión humanista que impulsa 
nuestro movimiento? Aquí, en esta ciudad, donde las aguas escasas nos ense -
ñan la importancia de cuidar nuestros recursos, donde el clima seco y templa -
do nos recuerda la necesidad de solidaridad y apoyo mutuo.

En cada rincón de Torreón vemos el reflejo del compromiso con el bienestar de 
todas y todos. Desde nuestras exportaciones que impulsan la economía nacio -
nal hasta nuestros espacios culturales como el majestuoso Teatro Isauro Martí -
nez, que nos invita a celebrar nuestra riqueza artística y espiritual.

Pero más allá de los números y los logros materiales, el humanismo que 
impulsa nuestro Presidente Andrés Manuel López Obrador se manifiesta en el 
respeto y la inclusión que promovemos en cada acción. Es el reconocimiento 
de la dignidad de cada persona, de cada familia que lucha por un futuro mejor.

Hoy, en esta tierra bendita de Torreón, reafirmamos nuestro compromiso con 
el humanismo que guía nuestros pasos. Seguiremos trabajando, codo a codo, 
para construir una sociedad más justa y solidaria, donde el bienestar de todas 
y todos sea una realidad palpable.

¡Que viva Torreón, ciudad de luz y esperanza! ¡Que viva el humanismo que nos 
une y nos impulsa hacia adelante! ¡Sigamos adelante, siempre hacia la trans-
formación que nuestro pueblo merece! ¡Gracias Torreón, por ser el corazón de 
esta gran lucha por un México más humano y fraterno!







Establecer la visión, objetivos y estrategias que guiarán las acciones y políticas del próximo 
gobierno municipal que dará inicio a la Transformación de Torreón. Así como, definir las priori -
dades para mejorar la calidad de vida de las y los torreonenses.

• Eliminar los gastos excesivos, reducir costos administrativos y redistribuir los recursos
municipales para favorecer a los sectores más vulnerables.

• Ejercer una correcta representación de las y los torreonenses en las dependencias y direc -
ciones del gobierno municipal.

• Mejorar la conectividad y garantizar la movilidad no motorizada.
• Garantizar el acceso a los servicios de salud a nivel municipal.
• Conservar y restaurar los espacios, edificios y monumentos históricos del municipio.
• Integrar la estrategia de externalización comercial denominada “NearShoring”.
• Atender el 100% de los casos relacionados con violencia de género.
• Garantizar el acceso al agua potable de las y los torreonenses.
• Reforestar en su totalidad el Municipio de Torreón.
• Solucionar el problema de las inundaciones y estancamiento de agua como consecuen-

cia de las lluvias.

OBJETIVO
GENERAL

OBJETIVOS
ESPECÍFICOS
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100 PASOS
PARA TRANSFORMAR 
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1
AUSTERIDAD 
MUNICIPAL  

100 PASOS PARA TRANSFORMAR TORREÓN 12

Reducción del 30% de la plantilla del personal municipal. 
Redistribuir las direcciones municipales en el nuevo contexto de 
gestión municipal, bajo cuatro principios: 

1. Simplificación: los cambios deben de simplificar los procesos internos 
y estar enfocados a la mejora regulatoria.

2. Diversificación: se deben de reorganizar las direcciones con el objetivo
de que puedan especializarse en sus líneas de acción.

3. Integración: la reorganización debe de permitir el trabajo en conjunto
de todas las direcciones.

4. Profesionalización: el servidor público municipal capacitado y
actualizado en el desempeño de sus responsabilidades.



2
LOS BARRIOS 
DE TORREÓN 

100 PASOS PARA TRANSFORMAR TORREÓN 13

12 Representantes distritales + Jimulco.

Las representaciones distritales colaborarán en conjunto con las 
dependencias municipales para identificar los problemas prioritarios de 
cada distrito y crear un balance de obras y proyectos.  



3
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Área técnica especializada del municipio encargada de: 
• Diseñar
• Determinar
• Analizar
• Evaluar
Los planes, programas y proyectos que se llevan a cabo por la adminis-
tración.

CENTRO DE 
COORDINACIÓN 
ESTRATÉGICA 
Y ENLACE 
NACIONAL 



4
PROGRAMA 
INTEGRAL
DE MOVILIDAD

100 PASOS PARA TRANSFORMAR TORREÓN 15

Implementar el Programa Integral de Movilidad 
sustentable, seguro, saludable y solidario a 
través de una red integral de ciclovías emergen -
tes que contribuyan a diversificar los medios de 
transporte.



5
PROGRAMA 
SALUD 
BIENESTAR 
TRANSFORMADOR

100 PASOS PARA TRANSFORMAR TORREÓN 16



6
PROGRAMA DE 
INFRAESTRUCTURA
TORREÓN 2030

100 PASOS PARA TRANSFORMAR TORREÓN 17

El Programa incluye una variedad de proyectos y medidas, destinadas a 
fortalecer y modernizar la infraestructura de la ciudad.

Generando mejores condiciones para el desarrollo urbano e industrial de 
nuestra ciudad.

Implementación del modelo de sociabilización de obras públicas, la 
Transformación de Torreón se decide entre todos.



7
CENTRO INTERNACIONAL
DE TRANSFORMACIÓN
Y DESARROLLO INDUSTRIAL
DE TORREÓN (CITDIT)
HACIA LA POTENCIALIZACIÓN DEL 
NEARSHORING
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Consolidar a Torreón como un sistema logístico, desarrollando inf raestructura, 
servicios e instalaciones innovadoras para atraer empresas nacionales e 
internacionales. Adicionalmente, el CITDIT fungirá como oficina de enlace y 
representación para la realización de trámites y demás gestiones necesarias en 
México y el exterior para la implementación y certificación del NearShoring.

El CITDIT deberá incluir estrategias ambientales y de integración social.



8

100 PASOS PARA TRANSFORMAR TORREÓN 19

RESCATE Y 
TRANSFORMACIÓN 
DEL CENTRO 
HISTÓRICO
DE TORREÓN

Intervenir con acciones de mejoramiento urbano el área histórica, 
patrimonio natural y de mayor marginación de nuestra ciudad. 

Generar condiciones que permitan el regreso de personas jóvenes a la 
ocupación de viviendas en el centro del municipio.

Fomentar e impulsar la reactivación económica del primer cuadro.

Adecuar la reglamentación de rescate y medidas de conservación al 
centro histórico.
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MACRO 
PARQUE 
MALECÓN  
RÍO NAZAS

Incorporar a la estrategia ambiental, una 
política de reactivación de suelo, incremen-
tando la plusvalía y beneficiando a la pobla-
ción con diversidad de actividades en con-
junto con vivienda, generando suelo urbano 
mixto
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POLICÍA 
VIOLETA Y 
ALERTA DE 
GÉNERO 
MUNICIPAL

Creado por y para mujeres, y comandado 
por mujeres, será una policía especializada 
y capacitada para actuar con perspectiva 
de género.



En lo urbano: Implementar una red de parques de bolsillo en baldíos y 
remanentes viales en el área funcional de Torreón, mejorando la calidad de 
imagen urbana y atrayendo inversiones en vivienda vertical.

En lo rural: Impulsar a sembradoras y sembradores a través de acciones que 
favorezcan la reconstrucción del tejido social y la recuperación del medio 
ambiente, a través de la implementación de parcelas con sistemas productivos 
agroforestales (sembrando vida).

11
TRANSFORMACIÓN 
VERDE Y
SOSTENIBLE
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Por su ubicación geográfica y económica de 
nuestro municipio, gestionaremos un 
aeropuerto de carga, que será referente para el 
desarrollo industrial e impulso comercial de la 
Comarca Lagunera y Zona Metropolitana.

12
AEROPUERTO
DE CARGA
DE TORREÓN

100 PASOS PARA TRANSFORMAR TORREÓN 23
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TARJETA 
ÚNICA DE 
MOVILIDAD

100 PASOS PARA TRANSFORMAR TORREÓN 24



Generar un equipamiento de asistencia social especializado para la atención de 
la población en proceso de envejecimiento en el centro y poniente de la 
ciudad; un centro versátil y atendido por profesionales,  donde puedan 
integrarse temas de salud, pero también de esparcimiento, de cultura y 
emprendimiento.

100 PASOS PARA TRANSFORMAR TORREÓN 25
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AGUA 
SALUDABLE 
PARA 
TORREÓN

100 PASOS PARA TRANSFORMAR TORREÓN 26

A través del programa Agua Saludable para 
La Laguna, mejorar los servicios de 
distribución e infraestructura, así como la 
renovación de la conducción de agua 
saludable y drenaje. El proyecto tendrá, 
entre otras, como prioridad el 
abastecimiento de agua saludable a las 
instituciones educativas públicas de 
nivel básico y medio superior.



16
JÓVENES 
TRANSFORMANDO

 TORREÓN
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Implementación de incubadoras de proyectos 
productivos y de emprendimiento, en apoyo 
a jovenes de universidades públicas y privadas.

Así como la operación del programa de 
becas para licenciatura y maestría para los las y 
los jóvenes en el Municipio de Torreón.

Gestionaré la instalación de una Universidad 
del Bienestar Benito Juárez en el área de Artes 
y Humanidades.
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1 Transformación de la gestión municipal.
Implementar la figura de Gerencia Municipal.

2
Programa Operativo Anual 2030 (POA´s 2030)
Alinear el POA con los indicadores de los Objetivos de Desarrollo 
Sustentable (ODS)

4
Mejora Regulatoria.
Simplificación de trámites y profesionalización del servicio para 
evitar la corrupción.

3

1. GOBIERNO
HONESTO Y
CERO
CORRUPCIÓN

Instalación de los Comités Ciudadanos de Gobierno Facilitar 
el acceso a la información para que los ciudadanos tomen las 
decisiones en forma transparente con el Ayuntamiento.
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SALUD:

5 Prevención de las adicciones, en particular de las drogas químicas.

6 Prevención primaria a la salud.

7 Apoyo a las mujeres para el cuidado de los hijos.

2. DESARROLLO
CON BIENESTAR

• Instituto Municipal de Salud Mental y de Adicciones.

• Establecer programas preventivos para las enfermedades crónico degenerativas.

• Aperturar Estancias Infantiles como apoyo a las madres trabajadoras.
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8 Incorporación de los sectores y grupos en situación de vulnerabilidad 
al sector productivo mexicano.

• Brindar capacitación a las personas que carecen de educación básica
para su ingreso a los sectores industriales de manufactura y agrícola.

• Incorporar a las personas que laboran en el sector informal al sector
Industrial y comercial de manera ordenada, mediante la capacitación
básica para llevar a cabo su trabajo.

9 Vinculación de la educación superior al mercado laboral existente y 
futuro.

 10
Convenios de participación e innovación de la educación superior 
con la Industria, la agricul tura y cualquier forma de producción de 
bienes y servicios en el ámbito de la implementación de nuevas 
tecnologías.

 11
Cuadernillo de trabajo para el alumnado de educación básica que 
atenderá el rezago educativo.
• El cuadernillo abordará los aprendizajes en los que mayor f recuencia se

tenga el rezago, obtenido de las pruebas estandarizadas y se trabajará
en casa con apoyo de una o un tutor como pueden ser sus propios
padres y/o familiares.

 13
Restructura de las Rutas de Transporte Público y Movilidad Transfor-
madora.
• Restructuración de las Rutas de Transporte Público y Actualización del

Plan de Movilidad Activa para poner en el foco de la política pública el
desarrollo de circuitos ciclistas como medio de transporte alternativo y
ejecutar acciones que aumenten la seguridad peatonal.

DESARROLLO SOCIAL:

 12 Modernización del Transporte Público.

 14 Subsidio para la adquisición de bicicletas.

MOVILIDAD:

EDUCACIÓN:

• Consolidar una modernización del transporte público.

• Uso de la bicicleta como alternativa de transportee cológico.
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 15

 16

Programa de Coordinación Permanente.

• Implementación del Centro de Educación Vial y la base de datos de
personas infractoras.

 18 Integrar la Perspectiva de Género en todos los programas de 
profesionalización y diseñar mecanismos de evaluación.

 17 Programa de Mejora y Restructuración del Tribunal Municipal y Direc -
ción de Seguridad Pública Municipal.

 19 Implementación de la Justicia Social, Cívica y Alternativa.

3. SEGURIDAD
Y JUSTICIA
SOCIAL

Programa de renovación de vehículos policiales y de vialidad.

• Coordinación entre Torreón y la Zona Metropolitana en materia de
seguridad.
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23 Programa Permanente de Reforestación Urbana.
• Otorgamiento de descuentos en pago predial por plantación de árboles.

24 Programa de Mejora y Restructuración del Sistema Municipal de
Aguas.

25 Programa de Transformación con obras estratégicas para garantizar 
el acceso al agua potable.

20
Torreón sostenible.
• Generar un modelo de ciudad sostenible a corto, mediano y largo plazo,

mitigando los efectos del cambio climático.

21
Torreón verde.
• Generar mecanismos de inspección urbana para el cumplimiento de las

Normas de Infraestructura Verde del Reglamento de Desarrollo Urbano
y Construcción de Torreón.

22 Vivero Municipal.
• Vivero con tecnología innovadora para la producción de árboles nativos.

4. PROTECCIÓN
AL MEDIO
AMBIENTE
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26 Oficina de Vinculación Municipal con dependencias Federales.
• Capacitar y apoyar a las y los empresarios para la gestoría de tramites en

las diversas dependencias federales.

1. Secretaría de Economía.
2. Secretaria de Relaciones Exteriores
3. NAFIN.
4. CFE Comisión Federal de Electricidad
5. CONAGUA
6. Embajadas de México en el extranjero.

27 Transformación de los lugares históricos de Torreón.

28
Empuje y promoción económica de la Zona Metropolitana de La
Laguna.
• Integración al NearShoring.

5. ECONOMÍA
MORAL,
DISCIPLINA
FISCAL
Y FINANCIERA
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31 Programa de inversión en energías renovables 
• Asegurar la alimentación de los servicios públicos con energías

renovables.

32 Implementación del expediente digital único.
• Las personas tendrán un expediente con todos sus documentos

electrónicos, en un mismo lugar, desde donde podrán realizar todos
sus trámi-tes y servicios digitales.

33

29 Presupuesto a la voluntad del pueblo.

30
Programa de estímulos para Micros y Pequeñas Empresas.
• Capacitar a las Pequeñas y Micro Empresas para comercializar sus

produc-tos y servicios en los mercados internacionales.
• Vinculación con países que requieran las materias primas y productos

que se elaboran en Torreón.

Ventanilla Receptora de Propuestas Transformadoras.
• Recepción de proyectos ciudadanos; sociedad y gobierno en mesas

de trabajo evalúan cada propuesta, donde con la orientación del
Ayuntamiento se robustece el proyecto.

• Presupuesto participativo mediante asambleas ciudadanas.
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50

51

52

ACCIONES
DE CAMBIO

53

54

55

50
TORREONÍZATE programa de fomento y fortalecimiento de la Marca 
Torreón para mostrar al resto del país y al mundo.

Manejo Pluvial con uso de camellones ecológicos con pozos de 
absorción, para evitar inundaciones 

Recepción de Residuos sólidos de la Construcción, para trasformar en 
piedrilla y derivados, para hermosear los camellones y áreas publicas

Energías limpias que alimenten la extracción de agua en las 
comunidades rurales, extracción eficiente sin cortes de luz

Nueva Planta Tratadora de Aguas Residuales al Norte de la ciudad

Infraestructura para potenciar el desarrollo industrial, líneas 
industriales de conducción de energía para los nuevos Parques 
Industriales
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58

59

60

56

57
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64

61
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Torreón Visión Futuro, los proyectos necesarios para detonar, con 
especialistas para desarrollar nuestra ciudad con orden y visión de 
futuro.

Reingeniería vial de los cruceros colapsados, con eficientización real 
del gasto,

 Vialidades Criticas: 
a)  Saltillo 400 convertirla a 1 sentido norte / sur
b) Periférico - Antigua San Pedro y Viñedos
c)  Independencia y Calzada Abastos
d)  Periférico - Autopista San Pedro

Ampliación de Vialidades

 a) To  rreón 2000 – Carretera La Partida
c) Blvd. Rodríguez Triana - Av. Bravo
d) Blvd. Senderos - Antigua San Pedro
e) Paseo del Tec - San Miguel Esterito

Regular y estandarizar la normatividad y reglamentación de los 
conjuntos habitacionales.

Fomentar el desarrollo de conjuntos habitaciones en forma vertical, 
acorde a los estándares internacionales.

Modernizar la inf raestructura y seguridad de mercados y centrales de 
abastos de Torreón

Desarrollo Integral de la mujer
a)Unidad Móvil de atención a la Mujer

Vulnerable,
b)Casa Segura
c)Orientación y seguimiento legal y sicológico.

Fondo Metropolitano Federal, reactivación de beneficios a la Zona 
Metropolitana que la corrupción fue alejando, para que los fondos 
federales sean utilizados en beneficio de la Laguna con apoyo de 
SEDATU

Desde la página del ayuntamiento, en LÍNEA denuncias anónimas con 
evidencia; se acabó la corrupción y el abuso de autoridad
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67

68

69

65

66

39

70

Funcionarios Públicos Profesionales y Evaluables
a) Torreón evaluable, con un sistema de parámetros
b)Medición y Evaluación del desempeño Municipal
c) Indicadores de cumplimiento y metas

Gobierno Digital, Cero Papeles, CERO CORRUPCIÓN

71

72

73

74

Economía Digital, brindar apoyo a la ciudadanía para gestionar el 
cobro en línea. 

Venta de productos del campo en mercados digitales

Fomento al deporte con verdadera vinculación desde Educación
Básica

Centro de Bienestar Transformador, capacitación en diversos oficios 
a los grupos más vulnerables.

Empresas locales exportarán con la orientación y seguimiento del 
Ayuntamiento

Potenciar a Torreón como sede de Exposiciones Internacionales y 
Nacionales

Torreón Cultural, fomentar la lectura y el acercamiento a las 
diferentes artes.

Centro Municipal de Artes, Idiomas y Oficios.
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Empresas locales, formarán parte de una bolsa de proveedores que se 
promoverá con las nuevas empresas que se instalen en la ciudad.

Modificación de reglamentos actualizándolos a un Torreón 
Transformado

Smart City, aplicaciones en espacios públicos como Alameda, Bosque 
Venustiano Carranza, Plaza de Armas y Plaza Mayor, con una APP de 
recorrido de toda la ciudad. 

Vinculación Universidad / Gobierno / Empresas

Centro Capacitación Municipal paramejorar las habilidades de los 
empleados de nuestra ciudad

Zona Rural, Tierra de Bienestar con Tecnificación del Campo

Centros Comunitarios de Bienestar, con verdadero apoyo y atención 
del municipio

Torreón en Paz, nuevos programas de prevención al delito

“Plataforma Escudo” en Seguridad Publica, brindar a nuestra policía  
capacitación constante y programas de apoyo para los elementos. 

Implementación del botón de seguridad en tu celular, a través de una 
App ligada a Seguridad Pública Municipal



Desde la escuela

a) Orégano
b) Sotol

87

88

89

85
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92
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Prevención del delito

Modernización y revisión salarial al H. Cuerpo de Bomberos

Torreón Fuerte

Rescatar las denominaciones de origen

Nuevo sistema de infracciones digitales en tiempo real

Por medio del deporte para mitigar las acciones nocivas de los jóvenes

Fomento cultural y de participación comunitaria para la niñez y juventud en Torreón

Programa para jóvenes que puedan acceder a un gimnasio a través de convenios 
con el municipio

Seguimiento y evaluación de la calidad del aire en La Laguna

Prevención de la violencia contra la Mujer

Difusión de violentómetro y sus consecuencias

Cámaras de Solapa en Tránsitos y Policías

Cero corrupción

Monitoreo ambiental

Sembrar los suficientes árboles para estar en la media internacional que fija la ONU
Reforestación

Cero Corrupción
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98
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Incentivar la explotación y aprovechamiento de los recursos naturales 
del campo, para su industrialización y comercialización.

a) Bentonita
b) Candelilla
c) Harina de mezquite

Teleférico, procurar finalizar el cuerpo de góndolas faltantes  

a) Incentivos ciudadanos a espacios públicos limpios  y cuidados

Actualización del Relleno Sanitario

Oficina de enlace entre el ayuntamiento y organismos religiosos 

Nueva Cultura de “Torreón Siempre Limpio” aplicación de 
sanciones ejemplares contra las personas que no respetan lugares y 
horarios para el depósito de la basura.








